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OGGETTO: Attestazione del Dirigente Scolastico per la valutazione delle candidature relative all’Avviso interno per 

la selezione di docenti costituenti il TEAM a valere sul progetto: 

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA 

Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università- Investimento 1.4: 

Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo 

grado e alla lotta alla dispersione scolastica Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli 

apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19) 

 

Titolo del progetto: “Per un futuro migliore” 

Codice Progetto: M4C1I1.4-2024-1322-P-48655 

CUP J94D21000370006 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO Il Decreto Legge n.59 del 06 Maggio 2021, convertito, con modificazioni, dalla legge n.101 del 1 Luglio 2021 

recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano di ripresa e resilienza e altre misure urgenti 
per gli investimenti”; 

VISTO il Decreto Legge 6 Novembre 2021, n.152, convertito con modificazioni, dalla legge 29 Dicembre 2021, n.233 

recante “Disposizioni urgenti per l’attuazione del Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR e per la prevenzione 

delle infiltrazioni mafiose”;  

VISTO il Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 13 Luglio 
2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21 del 14 Luglio 2021; 

VISTA nello specifico la Missione 4 – Componente 1 – Istruzione e ricerca – Investimento 1.4 – Intervento straordinario 

finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione 

scolastica” finanziato dall’Unione Europea – Next Generation EU; 

VISTO il Decreto del Ministro dell’Istruzione 2 febbraio 2024, n. 19 recante “Riparto delle risorse per la riduzione dei 

divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – 

Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – 

Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria 

di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, 

finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU”; 

PRESO ATTO che dall’allegato 1 del D.M.n.19 del 02.02.2024 risulta assegnato a questo Istituto un finanziamento di € 103.025,19 
per la realizzazione degli Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il 
contrasto alla dispersione scolastica; 

   VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione e del merito prot. 60586 del 13.07.2022, con la quale sono stati diramati gli 
orientamenti per l’attuazione degli interventi nelle scuole della linea di investimento PNRR 1.4; 

VISTE le istruzioni operative dell’Unità di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito relative agli 
"Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione 
scolastica" prot. n. 58542 del 17 aprile 2024; 





 

 

VISTO il progetto presentato in data 01/10/2024 ed assunto al prot. N. 13321 dell’ISISS AMALDI-NEVIO”; 

PRESO ATTO che per l’investimento 1.4 è stato generato il CUP J94D21000370006 ed inserito in piattaforma FUTURA; 

VISTO l’accordo di concessione che disciplina i rapporti tra le Parti per la realizzazione del progetto denominato “Per un 

futuro migliore”, CUP J94D21000370006, nell’ambito della realizzazione degli obiettivi previsti dal PNRR, 

Missione 4 – Componente 1 – Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari 

territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica”, finanziato 

dall’Unione europea – Next Generation EU, prot. n. 138861 del 12.10.2024, acquisito al ns. prot n. 15385 del 

29.10.2024, che costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa 

per un importo di € 103.025,19; 
VISTO il Programma Annuale 2024 approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 45 del 02/02/2024; 

VISTE le delibere n. 2 del 26/09/2024 e n. 5 del 15/11/2024 del Collegio Docenti; 

VISTA la delibera n. 87 del 31/10/2024 del Consiglio di Istituto di autorizzazione al progetto; 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto scolastico per il triennio 2022/2025; 

VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. 15462 del 30/10/2024; 

VISTO il proprio incarico di Responsabile Unico del Progetto (R.U.P.) per la realizzazione di tutti gli interventi e le 

azioni previste nelle diverse fasi di affidamento ed esecuzione del progetto, 

VISTO il Regolamento di questa Istituzione Scolastica prot. n. 104 dell’08/01/2022 relativo al conferimento degli incarichi 
individuali; 

VISTO Il decreto per l’avvio di una procedura di selezione per il conferimento di incarichi individuali aventi ad oggetto 

la selezione interna di docenti esperti per la composizione del Team a valere sul progetto di cui sopra prot. n. 

16763 del 21/11/2024; 
VISTO l’Avviso interno prot. n. 16775 del 21/11/2024 per la selezione di docenti costituenti il Team a valere sul progetto 

di cui sopra; 

VISTO CHE  è scaduto il termine di presentazione delle istanze al su citato avviso di selezione fissato alle ore 12:00 del giorno 

28/11/2024; 

CONSIDERATO 

CHE 
 alla scadenza dei termini di presentazione è sono pervenute n. 3 candidature, tante quante richieste nel su citato 

avviso interno, il Dirigente Scolastico valuterà le istanze pervenute, tenuto conto dei requisiti richiesti 

ATTESTA 

 

• Nella valutazione dei requisiti di ammissibilità, dei titoli valutabili e modalità di presentazione delle istanze, il 

Dirigente Scolastico si atterrà a quanto stabilito nell’Avviso interno prot. n. 16775 del 21/11/2024; 

• Alla scadenza dei termini di presentazione, sono pervenute n. 3 candidature tante quante richieste nel su citato 

avviso rispondenti ai requisiti di accesso; 

• Valutate le istanze, si attribuisce il seguente punteggio 

 

CANDIDATO PUNTEGGIO 

COMPLESSIVO 

PICCIRILLO ANNA 58 

MONACO IDA 33 

MILI GABRIELLA 32 

     
 
 La presente attestazione verrà pubblicata in data odierna all’Albo online e in Amministrazione Trasparente del sito web 

dell’Istituto www.isissamaldinevio.edu.it. 
   Si invita il D.S.G.A. d’Istituto a predisporre la formulazione del contratto al personale docente esperto individuato dal 

presente verbale ed attestazione. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Rosaria BERNABEI 
                                                                                                                                                             Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice 

                                                                                                                                                            dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa 

http://www.isissamaldinevio.edu.it/
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