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All’albo pretorio 
Al Sito web www.isissamaldinevio.edu.it nella sezione PNRR 

Amministrazione trasparente del sito istituzionale www.isissamaldinevio.edu.it 

 
 

 
OGGETTO: Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 

Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di 

primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione 

dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19) 

Titolo Progetto “PER UN FUTURO MIGLIORE” 

Codice Progetto: M4C1I1.4-2024-1322-P-48655 

CUP: J94D21000370006 

 
OFFETTO: DECRETO PUBBLICAZIONE GRADUATORIE PROVVISORIE DOCENTI INTERNI ESPERTI PER I SEGUENTI 
PERCORSI: 

• PERCORSI DI POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
 
 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento 

concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione 

d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta 

formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione; 

 
VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali 

http://www.isissamaldinevio.edu.itnella/
http://www.isissamaldinevio.edu.it/




 

 

 
e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 

 
VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al 

bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n. 

1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione n. 

541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012; 

 
VISTO il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la 

resilienza; 

 
VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

 
VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il 

regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la 

ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale; 

 
VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata approvata con 

Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del 

Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 – Istruzione e Ricerca 

– Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 

– Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo sport nelle scuole”; 

 
VISTO il decreto del Ministro dell’Istruzione 24 giugno 2022, n. 170, recante “Definizione dei criteri di riparto 

delle risorse per le azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in attuazione della linea 

di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo 

della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” nell’ambito della Missione 4 – Componente 

1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU”; 

 
VISTO l’Allegato 2 - Criteri di riparto delle risorse per le azioni di prevenzione e contrasto della dispersione 

scolastica in attuazione dell'investimento 1.4, finanziato dall'Unione Europea - Next Generation EU - 

Riparto istituzioni scolastiche 

 
CONSIDERATO l’attuazione del PNRR prevede, per l’attuazione della Missione 4 – Componente 1 – Investimento 

1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di 

primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” l’individuazione del Ministero 

dell’istruzione e del merito quale Amministrazione titolare 

 
CONSIDERATO che per l’attuazione della Missione 4 – Componente 1 – Investimento 1.4 è stato adottato il 

decreto del Ministro dell’istruzione del 2 febbraio 2024 prot. AOOGABMI 0000019, recante “Riparto delle 

risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione della 

Missione 4;”; 

 
VISTE le istruzioni operative dell’Unità di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito  
              prot. n. 58542 del 17 aprile 2024; 

   
   VISTO l’atto di concessione prot. n° 138861 del 12/02/2024 acquisito a ns. prot. n. 15385 del 29/10/2024 

              che costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa; 

 
   VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto scolastico per il triennio 2025/2028; 

 
    VISTO il Programma annuale E.F. 2025 approvato dal C.I. nella seduta del 13/02/2025 con delibera n. 98. 

 



 

 

 
VISTO il Regolamento di questa Istituzione Scolastica prot. n. 104 dell’08/01/2022 relativo al conferimento 

degli incarichi individuali; 

 
VISTA la necessità di individuare docenti interni esperti per la corretta esecuzione del progetto in oggetto; 

 
VISTO l’avviso prot. n. 2281 del 12/02/2025; 

 
VISTO il verbale di valutazione delle candidature prot. n. 2793 del 20/02/2025 

 

 
PUBBLICA 

 
le graduatorie provvisorie per l’assegnazione degli incarichi di cui all’oggetto. 
Le graduatorie del presente decreto sono pubblicate in data odierna all’Albo della scuola e sul sito web di questa 
Istituzione Scolastica www.isissamaldinevio.it ai sensi della normativa sulla trasparenza. 

http://www.isissamaldinevio.it/


 

Percorsi di potenziamento delle competenze di base 

Matematica 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

DOCENTE     PEZZELLA DI MAURO GRAVINA PAGANO MEROLA 

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE 
NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI SI 
CONCORRE 

     

A1. LAUREA INERENTE AL 
RUOLO SPECIFICO (vecchio ordinamento o 
magistrale) 

 

30 

 

30 

 

 

30 

 

 

30 

 

30 

A2. DOTTORATO DI RICERCA ATTINENTE 
ALLA SELEZIONE 

     

A3. MASTER UNIVERSITARIO DI II LIVELLO 
ATTINENTE ALLA SELEZIONE 

     

A4. MASTER UNIVERSITARIO DI I LIVELLO 
ATTINENTE ALLA SELEZIONE (in 
alternativa al punto A3) 

 

10 

    

 
LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE 
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI 
CONCORRE 

     

B1. COMPETENZE I.C.T. 
CERTIFICATE riconosciute dal MIUR 

 

10 

 

10 

  

10 

 

10 

 
LE ESPERIENZE 
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI 
CONCORRE 

     

C1. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' 
ARGOMENTO (documentate attraverso 
incarichi di esperto in progetti ricadenti 
nei fondi europei presso scuole statali) 

 

10 

 

10 

 

10 
 

6 

 

4 

C2. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' 
ARGOMENTO (documentate attraverso 
pubblicazioni di corsi di 
formazione anche online) 

 

10 

 

10 

 

10 

 

8 

 

2 

C3. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' 
ARGOMENTO (documentate attraverso 
esperienze di esperto in tematiche 
inerenti all’argomento della 
selezione in aggiunta a quelli del punto C1) 

 

4 

 

6 

 

10 

  

6 

TOTALE PUNTI 74        66 60 54            52 



 

Percorsi di potenziamento delle competenze di base  

Fisica 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
  
 
 
 
 

DOCENTE PEZZELLA DI MAURO PAGANO 

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE 
NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI SI 
CONCORRE 

   

A1. LAUREA INERENTE AL 
RUOLO SPECIFICO (vecchio ordinamento o 
magistrale) 

 

30 

        

       30 

 

 

30 

A2. DOTTORATO DI RICERCA ATTINENTE 
ALLA SELEZIONE 

   

A3. MASTER UNIVERSITARIO DI II LIVELLO 
ATTINENTE ALLA SELEZIONE 

   

A4. MASTER UNIVERSITARIO DI I LIVELLO 
ATTINENTE ALLA SELEZIONE (in alternativa 
al punto A3) 

 

10  
 

 
LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE 
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI 
CONCORRE 

   

B1. COMPETENZE I.C.T. 
CERTIFICATE riconosciute dal MIUR 

 

10 

 

10 

 

10 

 
LE ESPERIENZE 
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI 
CONCORRE 

   

C1. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' 
ARGOMENTO (documentate attraverso 
incarichi di esperto in progetti ricadenti nei 
fondi europei presso scuole statali) 

 

10 

       

       10 
 

6 

C2. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' 
ARGOMENTO (documentate attraverso 
pubblicazioni di corsi di 
formazione anche online) 

 

10 

          

       10 

 

8 

C3. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' 
ARGOMENTO (documentate attraverso 
esperienze di esperto in tematiche inerenti 
all’argomento della 
selezione in aggiunta a quelli del punto C1) 

 

4 

 

        6 

 

TOTALE PUNTI 74        66 54 



 

Percorsi di potenziamento delle competenze di base  

Valorizzazione delle competenze di Matematica e Fisica 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
DOCENTE 

 
PEZZELLA 

 
DI MAURO 

 
PAGANO 

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE 
NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI SI 
CONCORRE 

   

A1. LAUREA INERENTE AL 
RUOLO SPECIFICO (vecchio ordinamento o 
magistrale) 

 

30 

 

30 

 

 

30 

A2. DOTTORATO DI RICERCA ATTINENTE 
ALLA SELEZIONE 

   

A3. MASTER UNIVERSITARIO DI II LIVELLO 
ATTINENTE ALLA SELEZIONE 

   

A4. MASTER UNIVERSITARIO DI I LIVELLO 
ATTINENTE ALLA SELEZIONE (in alternativa 
al punto A3) 

       
      10 

  

 
LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE 
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI 
CONCORRE 

   

B1. COMPETENZE I.C.T. 
CERTIFICATE riconosciute dal MIUR 

 
10 

 
10 

 
10 

 
LE ESPERIENZE 
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI 
CONCORRE 

   

C1. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' 
ARGOMENTO (documentate attraverso 
incarichi di esperto in progetti ricadenti nei 
fondi europei presso scuole statali) 

 
10 

 
10 

 
6 

C2. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' 
ARGOMENTO (documentate attraverso 
pubblicazioni di corsi di 
formazione anche online) 

 
10 

 
10 

 
8 

C3. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' 
ARGOMENTO (documentate attraverso 
esperienze di esperto in tematiche inerenti 
all’argomento della 
selezione in aggiunta a quelli del punto C1) 

 
4 

 
6 

 

TOTALE PUNTI        74        66        54 



 

 
Percorsi di potenziamento delle competenze di base  

Italiano 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
  
 
 
 
 

 
DOCENTE 

 
FARRO 

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE 
NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI SI 
CONCORRE 

 

A1. LAUREA INERENTE AL 
RUOLO SPECIFICO (vecchio ordinamento o 
magistrale) 

 
30 

A2. DOTTORATO DI RICERCA ATTINENTE 
ALLA SELEZIONE 

 

A3. MASTER UNIVERSITARIO DI II LIVELLO 
ATTINENTE ALLA SELEZIONE 

 

A4. MASTER UNIVERSITARIO DI I LIVELLO 
ATTINENTE ALLA SELEZIONE (in alternativa 
al punto A3) 

     
10 

 
LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE 
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI 
CONCORRE 

 

B1. COMPETENZE I.C.T. 
CERTIFICATE riconosciute dal MIUR 

 

 
LE ESPERIENZE 
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI 
CONCORRE 

 

C1. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' 
ARGOMENTO (documentate attraverso 
incarichi di esperto in progetti ricadenti nei 
fondi europei presso scuole statali) 

 

C2. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' 
ARGOMENTO (documentate attraverso 
pubblicazioni di corsi di 
formazione anche online) 

       
8 

C3. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' 
ARGOMENTO (documentate attraverso 
esperienze di esperto in tematiche inerenti 
all’argomento della 
selezione in aggiunta a quelli del punto C1) 

       
2 

TOTALE PUNTI 50 



 

 
 
Percorsi di potenziamento delle competenze di base  

Scienze 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
DOCENTE 

 
D’AMBROSIO 

 
CORVINO 

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE 
NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI SI 
CONCORRE 

  

A1. LAUREA INERENTE AL 
RUOLO SPECIFICO (vecchio ordinamento o 
magistrale) 

 
30 

 
30 

 

A2. DOTTORATO DI RICERCA ATTINENTE 
ALLA SELEZIONE 

  

A3. MASTER UNIVERSITARIO DI II LIVELLO 
ATTINENTE ALLA SELEZIONE 

 
10 

 
10 

A4. MASTER UNIVERSITARIO DI I LIVELLO 
ATTINENTE ALLA SELEZIONE (in alternativa al 
punto A3) 

  
10 

 
LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE 
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI 
CONCORRE 

  

B1. COMPETENZE I.C.T. 
CERTIFICATE riconosciute dal MIUR 

 
10 

 
10 

 

 
LE ESPERIENZE 
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI 
CONCORRE 

  

C1. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' 
ARGOMENTO (documentate attraverso 
incarichi di esperto in progetti ricadenti nei 
fondi europei presso scuole statali) 

 
10 

 
2 

C2. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' 
ARGOMENTO (documentate attraverso 
pubblicazioni di corsi di 
formazione anche online) 

 
10 

 
4 

C3. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' 
ARGOMENTO (documentate attraverso 
esperienze di esperto in tematiche inerenti 
all’argomento della 
selezione in aggiunta a quelli del punto C1) 

 
6 

 
2 

TOTALE PUNTI 76 68 



 

 
 
 
Percorsi di potenziamento delle competenze di base  

Inglese 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 

 
DOCENTE 

 
DI NARDO 

 
BASILE 

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE 
NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI SI 
CONCORRE 

  

A1. LAUREA INERENTE AL 
RUOLO SPECIFICO (vecchio ordinamento o 
magistrale) 

 
30 

 
30 

 

A2. DOTTORATO DI RICERCA ATTINENTE 
ALLA SELEZIONE 

  

A3. MASTER UNIVERSITARIO DI II LIVELLO 
ATTINENTE ALLA SELEZIONE 

  

A4. MASTER UNIVERSITARIO DI I LIVELLO 
ATTINENTE ALLA SELEZIONE (in alternativa al 
punto A3) 

 
20 

 

 
LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE 
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI 
CONCORRE 

  

B1. COMPETENZE I.C.T. 
CERTIFICATE riconosciute dal MIUR 

 
10 

 
10 

 

 
LE ESPERIENZE 
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI 
CONCORRE 

  

C1. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' 
ARGOMENTO (documentate attraverso 
incarichi di esperto in progetti ricadenti nei 
fondi europei presso scuole statali) 

 
2 

 
2 

C2. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' 
ARGOMENTO (documentate attraverso 
pubblicazioni di corsi di 
formazione anche online) 

 
2 

 
8 

C3. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' 
ARGOMENTO (documentate attraverso 
esperienze di esperto in tematiche inerenti 
all’argomento della 
selezione in aggiunta a quelli del punto C1) 

  
         

TOTALE PUNTI 64 50 



 

Percorsi di potenziamento delle competenze di base  
Spagnolo 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
DOCENTE 

 
DI CARLUCCIO 

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE 
NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI SI 
CONCORRE 

 

A1. LAUREA INERENTE AL 
RUOLO SPECIFICO (vecchio ordinamento o 
magistrale) 

     
30 

A2. DOTTORATO DI RICERCA ATTINENTE 
ALLA SELEZIONE 

 

A3. MASTER UNIVERSITARIO DI II LIVELLO 
ATTINENTE ALLA SELEZIONE 

 

A4. MASTER UNIVERSITARIO DI I LIVELLO 
ATTINENTE ALLA SELEZIONE (in alternativa al 
punto A3) 

 

 
LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE 
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI 
CONCORRE 

 

B1. COMPETENZE I.C.T. 
CERTIFICATE riconosciute dal MIUR 

 

 
LE ESPERIENZE 
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI 
CONCORRE 

 

C1. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' 
ARGOMENTO (documentate attraverso 
incarichi di esperto in progetti ricadenti nei 
fondi europei presso scuole statali) 

 
6 

C2. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' 
ARGOMENTO (documentate attraverso 
pubblicazioni di corsi di 
formazione anche online) 

 

C3. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' 
ARGOMENTO (documentate attraverso 
esperienze di esperto in tematiche inerenti 
all’argomento della 
selezione in aggiunta a quelli del punto C1) 

 
2 

TOTALE PUNTI 38 



 

 

Percorsi di potenziamento delle competenze di base  

Francese 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
DOCENTE 

 
BOVE 

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE 
NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI SI 

CONCORRE 

 

A1. LAUREA INERENTE AL 
RUOLO SPECIFICO (vecchio ordinamento o 

magistrale) 

 
30 

A2. DOTTORATO DI RICERCA ATTINENTE 
ALLA SELEZIONE 

 

A3. MASTER UNIVERSITARIO DI II LIVELLO 
ATTINENTE ALLA SELEZIONE 

 
10 

A4. MASTER UNIVERSITARIO DI I LIVELLO 
ATTINENTE ALLA SELEZIONE (in alternativa al 

punto A3) 

 

 
LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE 

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI 
CONCORRE 

 

B1. COMPETENZE I.C.T. 
CERTIFICATE riconosciute dal MIUR 

 

 
LE ESPERIENZE 

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI 
CONCORRE 

 

C1. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' 
ARGOMENTO (documentate attraverso 

incarichi di esperto in progetti ricadenti nei 
fondi europei presso scuole statali) 

 
4 

C2. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' 
ARGOMENTO (documentate attraverso 

pubblicazioni di corsi di 
formazione anche online) 

 

C3. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' 
ARGOMENTO (documentate attraverso 

esperienze di esperto in tematiche inerenti 
all’argomento della 

selezione in aggiunta a quelli del punto C1) 

 

TOTALE PUNTI 44 



 

Percorsi di potenziamento delle competenze di base  
Latino 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 

 
DOCENTE 

 
DE GENNARO N. 

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE 
NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI SI 

CONCORRE 

 

A1. LAUREA INERENTE AL 
RUOLO SPECIFICO (vecchio ordinamento o 

magistrale) 

 
30 

A2. DOTTORATO DI RICERCA ATTINENTE 
ALLA SELEZIONE 

 

A3. MASTER UNIVERSITARIO DI II LIVELLO 
ATTINENTE ALLA SELEZIONE 

 

A4. MASTER UNIVERSITARIO DI I LIVELLO 
ATTINENTE ALLA SELEZIONE (in alternativa al 

punto A3) 

 
10 

 
LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE 

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI 
CONCORRE 

 

B1. COMPETENZE I.C.T. 
CERTIFICATE riconosciute dal MIUR 

 

 
LE ESPERIENZE 

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI 
CONCORRE 

 

C1. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' 
ARGOMENTO (documentate attraverso 

incarichi di esperto in progetti ricadenti nei 
fondi europei presso scuole statali) 

 
4 

C2. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' 
ARGOMENTO (documentate attraverso 

pubblicazioni di corsi di 
formazione anche online) 

 

C3. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' 
ARGOMENTO (documentate attraverso 

esperienze di esperto in tematiche inerenti 
all’argomento della 

selezione in aggiunta a quelli del punto C1) 

 
10 

TOTALE PUNTI 54 



 

Percorsi di potenziamento delle competenze di base  
Greco 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
  
 
 
 
 

 
DOCENTE 

 
MECCARIELLO 

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE 
NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI SI 

CONCORRE 

 

A1. LAUREA INERENTE AL 
RUOLO SPECIFICO (vecchio ordinamento o 

magistrale) 

 
30 

A2. DOTTORATO DI RICERCA ATTINENTE 
ALLA SELEZIONE 

 

A3. MASTER UNIVERSITARIO DI II LIVELLO 
ATTINENTE ALLA SELEZIONE 

10 

A4. MASTER UNIVERSITARIO DI I LIVELLO 
ATTINENTE ALLA SELEZIONE (in alternativa al 

punto A3) 

 

 
LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE 

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI 
CONCORRE 

 

B1. COMPETENZE I.C.T. 
CERTIFICATE riconosciute dal MIUR 

10 

 
LE ESPERIENZE 

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI 
CONCORRE 

 

C1. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' 
ARGOMENTO (documentate attraverso 

incarichi di esperto in progetti ricadenti nei 
fondi europei presso scuole statali) 

 
10 

C2. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' 
ARGOMENTO (documentate attraverso 

pubblicazioni di corsi di 
formazione anche online) 

 
10 

C3. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' 
ARGOMENTO (documentate attraverso 

esperienze di esperto in tematiche inerenti 
all’argomento della 

selezione in aggiunta a quelli del punto C1) 

 
6 

TOTALE PUNTI 76 



 

 
Percorsi di potenziamento delle competenze di base  
Valorizzazione delle competenze di Latino e Greco 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
DOCENTE 

 
SANTABARBARA 

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE 
NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI SI 

CONCORRE 

 

A1. LAUREA INERENTE AL 
RUOLO SPECIFICO (vecchio ordinamento o 

magistrale) 

 
30 

A2. DOTTORATO DI RICERCA ATTINENTE 
ALLA SELEZIONE 

 

A3. MASTER UNIVERSITARIO DI II LIVELLO 
ATTINENTE ALLA SELEZIONE 

 

A4. MASTER UNIVERSITARIO DI I LIVELLO 
ATTINENTE ALLA SELEZIONE (in alternativa al 

punto A3) 

 

 
LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE 

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI 
CONCORRE 

 

B1. COMPETENZE I.C.T. 
CERTIFICATE riconosciute dal MIUR 

 
10 

 
LE ESPERIENZE 

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI 
CONCORRE 

 

C1. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' 
ARGOMENTO (documentate attraverso 

incarichi di esperto in progetti ricadenti nei 
fondi europei presso scuole statali) 

 

C2. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' 
ARGOMENTO (documentate attraverso 

pubblicazioni di corsi di 
formazione anche online) 

 
10 

C3. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' 
ARGOMENTO (documentate attraverso 

esperienze di esperto in tematiche inerenti 
all’argomento della 

selezione in aggiunta a quelli del punto C1) 

 
2 

TOTALE PUNTI 52 



 

Avverso le stesse è ammesso reclamo scritto al Dirigente Scolastico entro sette giorni dalla data di pubblicazione 
Trascorso tale termine l’atto diventa definitivo e potrà essere impugnato soltanto con ricorso da inoltrare al TAR  o,  
in alternativa, al Capo dello Stato, rispettivamente nei termini di 60 o 120 giorni.  
 
       Santa Maria Capua Vetere, 21/02/2025                                                                                                                                                               

 
 
 
 
 

                                                                                                                                                             Il Dirigente Scolastico  
                                                                                                                                                                  Prof.ssa Rosaria BERNABEI  

                                                                                                                                                                          Documento firmato digitalmente ai sensi del codice di  
                                                                                                                                                                                  Amministrazione digitale e normativa connessa 
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